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по реализации проекта « Школа Минпросвещения России»
в МКОУ "Аверьяновская СОШ имени Омарова Гусейна Омаровича"в 2023-2024 году

	№ п\п
	Мероприятие 
	Ответственный 
	Сроки 
	Ожидаемый результат

	1. АНАЛИТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП

	1.
	Проведение самодиагностики готовности образовательной организации к реализации проекта «Школа Минпросвещения России»
	Администрация образовательной организации
	Август 2023
	Определение уровня готовности образовательной организации к реализации проекта «Школа Минпросвещения России»; выявление зон развития по направлениям

	2.
	Создание рабочей группы, распределение
обязанностей
	Администрация образовательной организации
	Август 2023
	Создана рабочая группа

	3.
	Проведение самоанализа, выявление дефицитов и составление чек-листа по их устранению.


	Администрация образовательной организации
	Сентябрь 2023
	Составление чек-листа по устранению проблемных зон для перехода на следующий уровень в проекте

	4.
	Разработка дорожной карты по реализации проекта «Школа Минпросвещения России»
	Администрация образовательной организации
	Сентябрь 2023
	Разработана дорожная карта

	5.
	Внесение изменений в программу развития
	Администрация образовательной организации
	Октябрь-ноябрь 2023
	Обновлена программа развития школы с учетом направлений реализации проекта «Школа Минпросвещения России»

	2. ЭТАП РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ»

	1. ЗНАНИЕ

	1.
	Создание единых программ по учебным предметам для 1-11 классов при помощи конструктора рабочих программ
	Учителя 1-11
классов
Руководители
ШМО
	До 20 июня 2024
	Создан банк программ

	2.
	Создание рабочих программ и реализация внеурочного модульного курса по функциональной грамотности 5 классы
	Зам. директора по УВР
Аюбова Р.С.
	01.09.2023
	Созданы программы и реализуется модульный курс по функциональной грамотности

	3.
	Создание единого школьного банка оценочных процедур (контрольных работ)
	Зам.директора по УР Дмитриенко Н.А.
Вагабова С.О.
Руководители
ШМО
	До 1 августа
2024 года
	Создан единый банк контрольных работ

	4.
	Создание школьного библиотечного
информационного центра:
-Создание библиотечной странички на
школьном сайте с актуальной информацией, ссылками на книжные новинки и культурные события
-Подключение к информационному порталу школьных библиотек России (АБИ),к государственному каталогу музейного фонда РФ
	Директор 
Махтаева З.О.


Библиотекарь
Абушинова И.Н.
	Март 2024
	Создан школьный библиотечный информационный центр

	5.
	Заключение договоров с факультетами КИПТ для активизации проектной и исследовательской деятельности обучающихся и педагогов гимназии. 
	Директор 
Махтаева З.О.


	Март 2024
	Договор о сотрудничестве с факультетами КИПТ 

	2. Критерий ВОСПИТАНИЕ

	1.
	Участие обучающихся 1-4 классов в проекте «Орлята России».
	Зам. директора по ВР
Аюбова Р.С.
	С 01.09.2023
	Включение обучающихся начальной школы в проект «Орлята России»

	2.
	Повышение квалификации педагогических работников в сфере воспитания.
	Зам. директора по ВР
Аюбова Р.С.
	Сентябрь  2023 – май 2024
	100% классных руководителей повысят квалификацию в сфере воспитания

	3.
	Участие в конкурсах среди классных руководителей на методические разработки внеклассных мероприятий
	Зам. директора по ВР
Аюбова Р.С.
	Сентябрь  2023– май 2024
	Участие классных руководителей в различных конкурсах

	4. 
	Активное участие обучающихся в проекте «Большая перемена»
	Зам. директора по ВР Аюбова Р.С.
	Март 2024
	Увеличение числа участников проекта «Большая перемена»

	5.
	Создание и тиражирование фирменных календарей на 2024 год 
	Зам директора по ВР
Аюбова Р.С.
	Февраль 2024
	Развитие бренда школы

	3. Критерий  ТВОРЧЕСТВО

	1.
	Создание рабочих программ и реализация внеурочного модульного курса по функциональной грамотности
	Зам директора по УВР
Вагабова С.О.
	С 01.09.2023
	Созданы РП

	2.
	Разработка рабочих программ кружков ДО «Волшебная кисточка» и «Лоскутное шитье»
	Зам директора по ВР
Аюбова Р.С.
	До 31.08.2023
	

	3.
	Разработка программы «Театр в школе» с привлечением родительской общественности
	Зам директора по ВР
Аюбова Р.С.
	Июнь 2023
	Создана программа краеведения и школьного туризма

	4. Критерий ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

	1.
	Профориентационное тестирование обучающихся 8-11 классов, их родителей, педагогов социально-психологической службой школы 
	Психолог 
Исакова И.Ж.
Социальный педагог
Махтаев И.Ш.
	Октябрь 2023
Март 2024
	Проведена диагностика обучающихся и родителей

	2.
	Профориентационные консультация по итогам тестирования для обучающихся, родителей и педагогов
	Психолог 
Исакова И.Ж.
Социальный педагог
Махтаев И.Ш.
	Октябрь 2023
Март 2024
	Анализ профориентационной диагностики

	3.
	Профессиональные пробы для обучающихся 7-11 классов на базе КИПТ
	Зам.директора по ВР Аюбова Р.С.
Классные руководители
	Октябрь-ноябрь 2023
	Обеспечение участия в профессиональных пробах

	4.
	Курсы внеурочной деятельности  «Разговор о важном»
	Зам директора по ВР
Аюбова Р.С.
	 С 01.09.2023
	Функционируют профориентационные курсы для 6-11 классов

	5. 
	Участие в программе «Билет в будущее»
	Зам директора по ВР
Аюбова Р.С.
	С 01.09.2023
	Участие в профориентационных уроках

	5. Критерий ЗДОРОВЬЕ

	1.
	Повышение квалификации для учителей физической культуры
	Зам.директора по УВР 
Вагабова С.О.
	С января 2024
	Учителя физической культуры Везиров М.С., Сулейманов М.М.

	2.
	Обновление программы здоровьесбережения
	Зам директора по ВР
Аюбова Р.С.
	Июль 2023
	Обновлена программа здоровьесбережения

	3.
	Участие в программе «Основы здорового питания» 
	Зам директора по ВР
Аюбова Р.С.
	Декабрь 2023
	Получение сертификатов о прохождении программы 

	6. Критерий  УЧИТЕЛЬ, ШКОЛЬНЫЕ КОМАНДЫ

	1.
	Участие в муниципальном этапе конкурса «Педагог года»
	Зам.директора по УВР 
Вагабова С.О.
	Март 2024
	Участие учителя обществознания Магомедовой Х.Р.

	2.
	Разработка положения о наставничестве и внедрение двух форм наставничества «учитель-учитель», «учитель-ученик»
	Зам.директора по УВР 
Вагабова С.О.
	Октябрь 2023
	Разработано положение о наставничестве, действуют две формы наставничества

	3.
	Обучение кураторов моделей наставничества через систему повышения квалификации
	Зам.директора по УВР 
Вагабова С.О.
	С января 2024
	Наставники 

	4.
	Создание страницы виртуального методического кабинета на сайте школы
	Учитель информатики 
	Февраль 2024
	Создана страница на сайте образовательной организации

	5. 
	Организационно-методическая помощь молодым специалистам в участии в научно-практических семинарах 
	Зам.директора по УВР 
Вагабова С.О.
	В течение учебного года
	Публикация статей специалистов в научно-методических сборниках

	7. Критерий ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ

	1.
	Пересмотр и обновление антибуллинговой программы 
	Психолог 
Исакова И.Ж.
Джабаева З.М.
Социальный педагог
Махтаев И.Ш.
	Октябрь 2023
	Пересмотрен и обновлен план антибуллинговой программы

	2.
	Внедрение проекта «Веселая перемена»
	Зам.директора по ВР Аюбова Р.С.
	Еженедельно с февраля 2024
	Совет старшеклассников организует подвижные перемены для учеников начальной школы в рекреациях

	8. Критерий ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА

	1.
	Внедрение и использование ФГИС «Моя школа»
	Зам.директора по УВР Вагабова С.О.
	Сентябрь 2023
	Регистрация в ФГИС «Моя школа»

	3. РЕФЛЕКСИВНЫЙ ЭТАП

	1.
	Проведение мониторинга качества реализации дорожной карты
	Администрация образовательного учреждения
	Июнь 2024
	Выявление эффективности реализации проекта и проблемных зон

	2. 
	Проведение самодиагностики образовательной организации в реализации проекта «Школа Минпросвещения Росии»
	Администрация образовательного учреждения
	Июнь 2024
	Результаты самодиагностики

	3.
	Составление чек-листа по устранению выявленных трудностей, подготовка проекта дорожной карты на 2024-2025 уч.год.
	Администрация образовательного учреждения
	Июнь 2024
	Чек-лист, дорожная карта



